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Werlkstdtten der
arbeiterwchifahrt
Dortmund GmbH

UNSER ANGEBOT AN DIE WIRTSCHAFT
WERKSTATT FUR MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN HEUTE

Vor langer Zeit gab es die , beschiitzenden Werkstdtten", in denen behinderte Menschen einige Produkte in
einer fiir sie angemessenen Atmosphdre herstellten. Wir haben daraus ein vielfiltiges Angebot entwickelt, das
fiir Industriekunden, Handelsbetriebe, Verwaltungen und Sozialbetriebe interessant ist. Fiir die Werkstatt ist es
wichtig, Menschen mit Behinderungen dabei zu unterstiitzen, durch Arbeit an der Gesellschaft teilzuhaben. Zu
zeigen, was sie konnen und maglichst selbstdndig auch Geld zu verdienen. Da die Menschen sehr verschieden
sind, haben wir auch unterschiedliche Arbeitsformen entwickelt:

ARBEIT IN DER WERKSTATT FUR UNSERE KUNDEN
(Auftragsproduktion, Subunternehmer Werkstatt, ,,verlangerte Werkbank"” der produzierenden Industrie)

> lhre Vorteile: Piinktliche und qualitdtsgerechte Erledigung ihrer Auftrage (Verpacken und Montage, Holzpaletten-
Sonderanfertigungen, Naharbeiten, Druckarbeiten, Landschaftspflege). Den Wert des Auftrags kdnnen Sie auf die
Schwerbehinderten-Ausgleichsabgabe anrechnen. Wir berechnen mit dem reduzierten Umsatzsteuersatz.

ARBEIT IN BEGLEITETEN ARBEITSGRUPPEN IN DEN RAUMEN UNSERER KUNDEN

(Mitarbeiterinnen derWerkstatt und Betreuungspersonal arbeiteninlhren Rdumen, direktam Ort der Wertschopfung)
> lhre Vorteile: Hohe Produktivitdt, kurze Wege, direkte Auftragsabarbeitung, liebenswiirdiges zusatzliches

Personal, Verbesserung des Betriebsklimas, hohes soziales Ansehen fiir Ihr Unternehmen. Die Bezahlung unserer

Dienstleistung wird in der Regel liber Stiickkosten vereinbart, unsere Rechnungen sind auf die Ausgleichsabgabe

anrechenbar, reduzierter Umsatzsteuersatz.

ARBEIT AUF AUSGELAGERTEN EINZELARBEITSPLATZEN BEI UNSEREN KUNDEN
(Unterstiitzungsarbeiten durch einzelne Mitarbeiter der Werkstatt, die selbstdndig und ohne Begleitung zu Ihnen
kommen, Betreuung durch die Werkstatt nach Notwendigkeit und Absprache)

> lhre Vorteile: Interessante Mitarbeiterlnnen, die hoch motiviert sind, da sie gerne in einem Unternehmen
des allgemeinen Arbeitsmarktes arbeiten, kostenlose Erprobungspraktika vor Einrichtung des Arbeitsplatzes,
wirtschaftlich angemessene Kosten fiir Sie, hohes soziales Ansehen fiir ihren Betrieb, hdufig nachhaltige
Verbesserung des Betriebsklimas (gegenseitige Riicksichtnahme) ohne dass Sie ein dauerhaftes Arbeitsverhdltnis
eingehen miissen.

SCHAFFUNG EINES SOZIALVERSICHERUNGSPFLICHTIGEN ARBEITSPLATZES FUR MENSCHEN MIT BEHINDERUNGEN:
Hier sind wir gerne mit Rat und Tag behilflich, informieren auch gemeinsam mit anderen Beratungsinstitutionen
zu Forderungen, kdnnen fiir Ubergangszeiten oder auch dauerhaft vereinbart Unterstiitzungen fiir Arbeitgeber
und den schwer behinderten Mitarbeiter organisieren. Unsere Rechnungen sind auf die Ausgleichsabgabe
anrechenbar.

> lhre Vorteile: Gewinnung von hochmotivierten, verldsslichen und dauerhaften Arbeitskrdften, Auszeichnung der
sozialen Ausrichtung lhres Unternehmens, hdufig positive Auswirkungen auf das Betriebsklima, positives Signal
auch an die anderen Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter.

Fragen Sie uns — fordern Sie uns!

WERKSTATTEN DER ARBEITERWOHLFAHRT DORTMUND GmbH
Lindenhorster StraBe 38 - 44147 Dortmund | Telefon: 0231. 84 75 62 oder - 68 | Fax: +49 231. 84 75 26

Produktionsleitung: Christoph Lichtenberg | Robin Schulz
c.lichtenberg@awo-werkstaetten.de | r.schulz@awo-werkstaetten.de
www.awo-werkstaetten.de




